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Ganzheitliche Gestaltung mobiler Arbeit

Das zunehmende Interesse an mobiler Arbeit sowohl bei Unternehmen als auch bei
Beschäftigten führt auf betrieblicher Ebene zu Gestaltungsherausforderungen. Aufgrund
des heterogenen Verständnisses von mobiler Arbeit und den unterschiedlichen
Motivationen der Beteiligten erscheint "die eine beste Lösung" zur Einführung von
mobiler Arbeit im Betrieb nicht realistisch. Bereits gemachte Praxiserfahrungen
untermauern diese These. Es existieren zwar vielfältige Unterstützungstools, die auch
genutzt werden (können), diese Checklisten, Handlungshilfen etc. adressieren in der
Regel aber nur ein relevantes Thema von vielen, bei der Einführung von mobiler Arbeit,
die es zu bewältigen gilt. Vor diesem Hintergrund hat das ifaa – Institut für angewandte
Arbeitswissenschaft e. V. ein Rahmenkonzept entwickelt, das die ganzheitliche
Gestaltung und Einführung mobiler Arbeit in den Blick nimmt und die Betriebe bei der
Einführung mobiler Arbeit unterstützt.

Das zunehmende Interesse an mobiler Arbeit sowohl bei Unternehmen als auch bei
Beschäftigten führt auf betrieblicher Ebene zu Gestaltungsherausforderungen. Aufgrund
des heterogenen Verständnisses von mobiler Arbeit und den unterschiedlichen
Motivationen der Beteiligten erscheint "die eine beste Lösung" zur Einführung von
mobiler Arbeit im Betrieb nicht realistisch. Bereits gemachte Praxiserfahrungen
untermauern diese These. Es existieren zwar vielfältige Unterstützungstools, die auch
genutzt werden (können), diese Checklisten, Handlungshilfen etc. adressieren in der
Regel aber nur ein relevantes Thema von vielen, bei der Einführung von mobiler Arbeit,
die es zu bewältigen gilt. Vor diesem Hintergrund hat das ifaa – Institut für angewandte
Arbeitswissenschaft e. V. ein Rahmenkonzept entwickelt, das die ganzheitliche
Gestaltung und Einführung mobiler Arbeit in den Blick nimmt und die Betriebe bei der
Einführung mobiler Arbeit unterstützt. Der Herausgeber Das ifaa – Institut für angewandte
Arbeitswissenschaft e. V. in Düsseldorf ist das Forschungsinstitut der Metall- und
Elektroindustrie zur Gestaltung der Arbeitswelt. Das ifaa verknüpft Kompetenz in
Arbeitswissenschaft und Betriebsorganisation mit Erfahrungen aus der betrieblichen
Praxis. Es vermittelt Erkenntnisse der Forschung und hilft den Partnern vor Ort, die
Erkenntnisse, Methoden und Konzepte in den Betrieben umzusetzen. Das ifaa unterstützt
Verbände bei der Betreuung ihrer Mitgliedsfirmen auf den Gebieten Arbeitsanalyse und -
gestaltung, Arbeitsorganisation, Industrial Engineering, Produktionssystemgestaltung,
Personalmanagement und Entgeltgestaltung. Es beteiligt sich an Diskussionen über
arbeitswissenschaftliche Fragen und Problemstellungen. Das gilt auch für Initiativen der
Europäischen Union im Bereich der Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes mit
ihren Auswirkungen auf die Unternehmen. Bei seinen Arbeiten bezieht das ifaa
Veränderungen der Arbeitswelt ein, die auf demografische, gesellschaftliche,
ökonomische und technologische Ursachen zurückzuführen sind.
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