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Arbeitnehmer fragen - Betriebsräte antworten
Die 130 wichtigsten Fragen an den Betriebsrat

Ist der Arbeitnehmer verpflichtet, auf Verlangen Überstunden zu leisten? Welche
Befristungsgründe sind zulässig? Muss Bereitschaftsdienst bezahlt werden? Betriebsräte
sind die erste Anlaufadresse für alle Beschäftigten eines Betriebes. Sie geben Antworten
auf wichtige Fragen eines Arbeitsverhältnisses. Der Ratgeber spricht Klartext über
Beginn, Ende und Inhalte eines Arbeitsverhältnisses, verweist auf wichtige
Rechtsprechung und stellt den 130 Fragen jeweils ein Praxisbeispiel voran. Der
Betriebsrat kann rasch die gestellte Frage nachschlagen und findet stets die richtige
Antwort. . Im Mittelpunkt stehen die Fragen • zur Begründung des Arbeitsverhältnisses •
zum Inhalt des Arbeitsverhältnisses • zur Beendigung des Arbeitsverhältnisses • zum
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