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Telepräsenz und eLearning
Ein Konzept für das virtualisierte Seminar

Andreas Johannsen stellt ein umfassendes Konzept zur Planung und Durchführung von
Seminarveranstaltungen und vergleichbaren Bildungsmaßnahmen vor, die durch
Electronic-Learning-Methoden gestützt werden.

Optimistischen Prognosen folgte eine Ernüchterung, und so verläuft die Verbreitung des
eLearning in Unternehmen heute als gemäßigt-kontinuierliche Evolution. Vor allem fehlen
abgesicherte Konzepte, um eine methodisch effiziente Erweiterung des betrieblichen und
des akademischen Lernens zu erreichen. Andreas Johannsen stellt ein umfassendes
Konzept zur Planung und Durchführung von Seminarveranstaltungen und vergleichbaren
Bildungsmaßnahmen vor, die durch eLearning-Methoden gestützt werden. Er untersucht,
welche Auswirkungen der Einsatz von Telepräsenzsystemen auf das Lernen in Gruppen
hat und welchen Stellenwert die Telepräsenz im eLearning im Vergleich zu weiteren
Determinanten der Motivation, des Lernerfolgs und der Wissensanwendung einnimmt.
Auf der Basis zweier Feldstudien erarbeitete Gestaltungsempfehlungen zum verteilten
Lehren und Lernen in den Bereichen Management, Didaktik, Technologie, Lehr-
/Lerngruppe runden die Arbeit ab.

54,99 €
51,39 € (zzgl. MwSt.)

Lieferfrist: bis zu 10 Tage

Artikelnummer: 9783824475520
Medium: Buch
ISBN: 978-3-8244-7552-0
Verlag: Deutscher Universitätsverlag
Erscheinungstermin: 29.05.2002
Sprache(n): Deutsch
Auflage: 2002
Serie: Informationsmanagement und
Computer Aided Team
Produktform: Kartoniert
Gewicht: 633 g
Seiten: 419
Format (B x H): 152 x 229 mm

Kundenservice Fachmedien Otto Schmidt
Neumannstraße 10, 40235 Düsseldorf | kundenservice@fachmedien.de | 0800 000-1637 (Inland)

03.08.2024 | 15:12 Uhr

mailto:kundenservice@fachmedien.de

